
                                                                                                   ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                           Κηφισιά,  11/04/2025 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                         Αριθμ. Πρωτ.: 17541  
ΔΗΜΟΣ KΗΦΙΣΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ –                        
ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 
Τηλ: 2132007286 - 189 
Πληροφορίες: Π. Χανιώτη 

 
 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

«Πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου διάρκειας έως δύο (2) μηνών» 

Ο Δήμαρχος Κηφισιάς 

 

 Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 20α του Ν.4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α’), 

όπως συμπληρώθηκαν και ισχύουν με τις διατάξεις του άρθρου 12 

παρ. 22 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α’)  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.2 εδάφ. ιε του Ν. 3812/2009 

«Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες 

διατάξεις» (ΦΕΚ 234/Α/28-12-2009)  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και 21 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει 

μετά τις τροποποιήσεις και συμπληρώσεις καθώς και τις διατάξεις του 

άρθρου 41 παρ. 2 του Νόμου 4325/2015 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 205 και 206 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 

143/Α/28-6-2007) 

5. Την με αριθμό 378/11-04-2025 απόφαση  της  Δημοτικής Επιτροπής,  

με την οποία διαπιστώνεται η αιτιολόγηση και η αναγκαιότητα 

πρόσληψης υπαλλήλων ΙΔΟΧ με διάρκεια της σύμβασης έως δύο (2) 

μήνες, για την πραγματοποίηση της 71ης Ανθοκομικής ‘Εκθεσης.  

6. Την με αρ.πρωτ. 17301/10-04-2025 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της 

Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

7. Τις διατάξεις του ν.4555/2018 «Πρόγραμμα “ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”» καθώς 

και αυτές του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος : οργάνωση, λειτουργία 

και διαφάνεια της Κυβέρνησης των κυβερνητικών οργάνων και της 

κεντρικής δημόσιας διοίκησης 
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8. Την αναγκαιότητα πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση 

επειγουσών εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών και ειδικότερα για την 

πραγματοποίηση της 71ης Ανθοκομικής Έκθεσης.  

 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΟΥΜΕ 

 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, συνολικού αριθμού είκοσι πέντε (25) ατόμων, για 

την πραγματοποίηση της 71ης Ανθοκομικής Έκθεσης, (αντιμετώπιση 

επειγουσών και σοβαρών αναγκών), για τις εξής κατά αριθμό ατόμων 

ειδικότητες, με τα αντίστοιχα τυπικά προσόντα και την αντίστοιχη 

διάρκεια σύμβασης: 

 

 

Κωδικός 

Θέσης 
Ειδικότητα 

Αριθμός 

ατόμων 

Διάρκεια 

σύμβασης 

100 ΔΕ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 14 1 μήνες 

101 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

10 1 μήνας 

102 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

1 2 μήνες 

ΣΥΝΟΛΟ  25  

  

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  

Οι υποψήφιοι θα πρέπει:  

1. Να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών.  

2. Να έχουν υγεία και φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την 

εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης για την οποία 

προσλαμβάνονται  

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 15 (στρατιωτικές 

υποχρεώσεις) και 16 του Υπαλληλικού Κώδικα (ποινική καταδίκη, 

υποδικία, στερητική ή επικουρική δικαστική συμπαράσταση)  
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Σημείωση: Η ανικανότητα προς πρόσληψη αίρεται μόνο με την έκδοση, του 

κατά το άρθρο 47 παρ. 1 του Συντάγματος, Διατάγματος που αίρει τις 

συνέπειες της ποινής.  

 

 

 

Β. ΚΩΛΥΜΑ  ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 41, παρ.2 του Ν.4325/2015, επιτρέπεται 

η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 

δύο  (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 
Υποψήφιοι οι οποίοι το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο (12μηνο) 

από την τελευταία ημέρα της νέας σύμβασης έχουν απασχοληθεί σε 

δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 14 του Ν. 2190/94 με 

την ιδιότητα του εποχιακού υπαλλήλου ή για την κάλυψη περιοδικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών με δίμηνη σύμβαση, δεν δύνανται να προσληφθούν. 

Γ. ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Κωδικός 

Θέσης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & 

τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

100    

 

 Απολυτή ριος τι τλος: 
Ενιαι ου Λυκει ου ή  Ενιαι ου Πολυκλαδικου  Λυκει ου, ανεξα ρτήτα 
απο  
κλα δο ή  ειδικο τήτα ή  Τεχνικου  Επαγγελματικου  Λυκει ου 
ανεξα ρτήτα 
απο  ειδικο τήτα ή  Λυκει ου Γενική ς Κατευ θυνσής ή  α λλος ισο τιμος 
και 
αντι στοιχος τι τλος σχολική ς μονα δας τής ήμεδαπή ς ή  αλλοδαπή ς 

101, 102 

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο 

περ. στ΄ παρ. 1 άρθρου 40 Ν. 4765/2021). 

 

 

  Δ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν 

υποχρεωτικά τα εξής δικαιολογητικά : 

1. Αίτηση 

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας 

ή ελλείψει ταυτότητας φωτοαντίγραφο των κρίσιμων σελίδων 
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διαβατηρίου (δηλ. αυτών που αναφέρονται ο αριθμός και τα 

στοιχεία ταυτότητας του κατόχου. Αν από αυτά δεν προκύπτει η 

ημερομηνία γεννήσεως πρέπει να προσκομισθεί και πιστοποιητικό 

γεννήσεως)  

3. Τίτλο σπουδών (όπου απαιτείται) 

 

Τα παραπάνω δικαιολογητικά θα πρέπει να ισχύουν τόσο κατά την 

ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων, όσο και κατά την ημερομηνία 

πρόσληψης.  

 

Ε. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ  

Ανάρτηση της Ανακοίνωσης θα γίνει στους χώρους ανακοινώσεων του 

Δημοτικού Καταστήματος, Κεντρικό Δημαρχείο: Διονύσου 24 & 

Μυρσίνης 2, κτίριο επί της οδού Εμμ. Μπενάκη 3, συντασσομένων κατ’ 

άρθρο 21 παρ. 9 του Ν. 2190/1994 (όπως ισχύει) πρακτικών 

ανάρτησης, στον διαδικτυακό τόπο του Δήμου Κηφισιάς 

(www.kifissia.gr) καθώς και στο πρόγραμμα Διαύγεια.  

ΣΤ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ- ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ- ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ  

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να καταθέσουν την αίτηση με τα σχετικά   
με φυσική παρουσία στο Γραφείο Πρωτοκόλλου του Δήμου 
Κηφισιάς (οδ. Διονύσου & Μυρσίνης, Κηφισιά, Τηλ: 213-2007-

117 ,118 – 156 – 211) ή μέσω ηλεκτρονικού πρωτοκόλλου στο 
www.kifissia.gr/sadk, εντός προθεσμίας τριών (3) ημερών , που 

αρχίζει από τις 14 Απριλίου 2025 έως τις 16 Απριλίου 2025. 
 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται για πληροφορίες στο 

Τμήμα Προσωπικού του Δήμου Κηφισιάς στα τηλέφωνα επικοινωνίας 

2132007189, 2132007155, 2132007286. 

 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 

 

 ΒΑΣΙΛΗΣ Ι. ΞΥΠΟΛΥΤΑΣ 

 

 

http://www.kifissia.gr/
http://www.kifissia.gr/
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